PREFEITURA MUNICIPAL DE,

‘COREAU

UMA CIDADE DE TODOS

TERMO DE REFERENCIA

1.0. OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA ESPECIALIZADA NA IMPLEMENTACAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 195 DE 08 DE
JULHO DE 2022 (LEI PAULO GUSTAVO) JUNTO NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA DE COREAU-CE. .

2.0. JUSTIFICATIVA.

2.1. Justifica-se a necessidade de contratacdo de ASSESSORIA CULTURAL de natureza TECNICA,
JURIDICA e ADMINISTRATIVA pela necessidade de desenvolver e qualificar as politicas publicas de cultura
geridas pela Secretaria de Cultura, atendendo a demanda de obtengao, execugao e operacionalizagéo integral
dos recursos federais recebidos pela Lei Complementar n® 195 de 08 de julho de 2022 - intitulada Lei Paulo
Gustavo, para atender a crescente demanda de suporte e orientag8o técnico-juridica-administrativa, no que
tange a execugao e prestacéo de contas dos recursos federais da referida Lei, com interligagéo da legislagéo
cultural, autoral, formatando os documentos necessarios para realizagéo de diagndstico, tramite de repasse
especifico, dotagéo orgamentaria, decretos de regulamentacdo e adequagédo orgamentdria, planos de agéo,
instrugbes normativas, editais, chamadas publicas, instrumentos de selecdo, repasse dos recursos,
monitoramento e acompanhamento das agdes, relatério final e encerramento, tudo visando a execucédo
adequada das politicas ptblicas e a observancia aos principios da legalidade, economicidade, leg|t|m|dade
eficiéncia e moralidade.

2.2. Destaca-se que tratam de servicos de aito padréo de complexidade e especialidade, envolvendo questbes
culturais, administrativas, de inexigibilidade, tramites de repasse especificos, orgamento, financas, legislacéo
cultural, sistemas de cultura, sistemas indicadores e interface com sistemas de gestio de convénios com o
governo federal. Pelo que se exige atuagio técnica qualificada. hd

2.3. Por outro lado, o assessoramento qualificado e especializado em cultura por parte da gestdo municipal
racionaliza a tramitacéo dos processos, fortalece os instrumentos de controle interno, desenvolvendo agdes
e atos mais eficientes, efetivos e vidveis, promovendo, em Ultima analise, a satisfagao do interesse publico.

3.0. FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS.

3.1. O municipio apresenta a necessidade de se adaptar as Legislagbes Culturais vigentes, harmonizando
expectativas entre os entes federados € a realidade social dos agentes culturais extremamente impactados
pela pandemia. Deste modo, o servico inclui: avaliagdo e diagnéstico das Legislagdes Culturais vigentes no
ente federado, verificando a necessidade de criagdo e/ou atualizagdo de legislacdes especificas inerentes a
operacionalizag&o do Sistema Municipal de Cultura; Apoio na realizagio de Ciclos de Dialogos Setoriais e
Territoriais com agentes culturais locais para obtenc¢éo de diretrizes e metas do Sistema Municipal de Cultura
e dos recursos recebidos através das Leis Culturais vigentes; Avaliagdo e monitoramento de dados de
mapeamento prévio de artistas, espacos culturais, projetos, tradicdes, manifestagdes e patriménios culturais
existentes e consolidacéo dos dados e indicadores culturais do ente federado; Assessoria aos 6rgéos da
administragdo publica local na criagdo de um Grupo de Trabalho com participagdo de representantes do setor
cultural, juridico e financeiro do municipio, junto com a procuradoria, controladoria, assessorias técnicas,
camara e assembleias, conselho e/ou férum de cultura ou correspondentes, promovendo amplo dialogo,
participag&o e controle social na construgéo das diretrizes e metas do Sistema Municipal de Cultura e dos
recursos recebidos atraves das Leis Culturais vigentes; Consultoria tecnologica para utilizagio do Sistema do
Mapa Cultural, com todas as funcionalidades que viabilizem o cadastro e a operagao integral da aplicacao,
execucdo, avaliagdo, selecdo, execugdo e prestagdo de contas dos recursos das Leis Culturais nd ente
federado; Assessoria na organizacdo de Consulta Publica para coleta das demandas do setor cultural no ente
federado com distribuicdo nas metas e objetivos do Plano Municipal de Cultura; Assessoria na formatacéo do
Plano de Acdo no prazo estabelecido pelas Leis identificando as principais demandas locais, diretrizes
estratégicas, metas, resultados e instrumentos necessarios para execugdo das Leis Culturais no ente
federado; Elaboragéo junto ao 6rg&o responsavel pela Cultura no ente federado de editais, chamadas
publicas, prémios, aquisicéo de bens e servigos vinculados ao setor cultural, criados para destinar os recursos
oriundos das Leis Culturais vigentes; Assessoria para uso da plataforma do Mapa Cultural do municipio para
implementar os chamamentos e editais, desde a inscrigdo, analise, selegdo, divulgacao dos resultados e
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prestacédo de contas pelos selecionados; Assessoria na avaliagdo dos projetos inscritos, processos de
selecéo, termos operacionais e prestagéo de contas dos contemplados e Assessoria na prestagéo de contas
junto ao Governo Federal das agdes executadas das Leis Culturais vigentes no ente federado.
3.2. A execucé&o do presente processo se dara conforme cronograma abaixo:
CRONOGRAMA DE EXECUCAO
ETAPA DEMANDAS PERCENTUAL

Avaliagao e diagnostico das Legislagdes Culturais vigentes no ente federado,
1 verificando a necessidade de criagdo e/ou atualizagdo de legislacdes 10 %
especificas inerentes a operacionalizagéo do Sistema Municipal de Cultura;
Assessoria na formatagéo do Plano de A¢&o no prazo estabelecido pelas Leis
5 identificando as principais demandas locais, diretrizes estratégicas, metas,
resultados e instrumentos necessarios para execugio das Leis Culturais no
ente federado;
Apoio na mediacdo de grupos de comunicagcdo com artistas locais a fim de
3 garantir a realizac&o de Ciclos de Didlogos Setoriais e Territoriais com agentes

culturais locais para obtengdo de diretrizes e metas do Sistema Municipal de
Cultura.
Apoio comunicacional com criagéo de contetidos sobre a Lei Paulo Gustavo no
4 Municipio e Avaliacdo e monitoramento de dados de mapeamento prévio de 10%
artistas (consolidac&o dos dados e indicadores culturais).
Criag&o de um Grupo de Trabalho com participag&o de representantes do setor
cultural e financeiro do municipio, junto com a procuradoria, controladoria,
assessorias técnicas, camara e assembleias, para a construcdo das diretrizes
e metas do Sistema Municipal de Cultura e dos recursos recebidos.
Consultoria tecnoldgica para utilizagéo do Sistema do Mapa Cultural, com todas
5] as funcionalidades que viabilizem o cadastro e a operagdo integral da 10%
aplicacgéo.
Assessoria na organizacdo de Consuilta Publica para coleta das demandas para
Plano Municipal de Cultura.
Elaboracdo junto ao orgéo responsavel pela Cultura no ente federado de
editais, chamadas publicas, prémios, aquisicdo de bens e servigos vinculados
ao setor cultural, criados para destinar os recursos oriundos das Leis Culturais
vigentes.
Assessoria para uso da plataforma do Mapa Cultural do municipio para
9 implementar os chamamentos e editais, desde a inscrigdo, analise, selecéo, 10%
divulgac&o dos resultados e prestacéo de contas pelos selecionados.
Assessoria na avaliagdo dos projetos inscritos, processos de selecao, termos
operacionais e prestacdo de contas dos contemplados e Assessoria na
prestacéo de contas junto ao Governo Federal das acdes executadas das Leis
Culturais vigentes.

10% i

10% *

10%

10%

10%

10 10% *

TOTAL 100%

4.0. CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E DA DESPESA.

4.1. As despesas oriundas desta contratacéo serdo classificadas nas seguintes dotagdes: Exercicio 2023
Atividade 0901.13.392.1303.2.024 Gestao Administrativa da Secretaria de Cultura, Classificacdo econdmica
3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica.

5.0. OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

5.1. A Contratada obriga-se a:

5.1.1. Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com os
recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

5.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
estipulado pela contratante, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos cu incorrecdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados, a critério da Administracéo;

5.1.3. Fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade

PREFEITURA DE COREAU | CNPI/MF N° 07.598.618/0001-44 . ,
Av. Dom José, N° 55, Centro, Coreali-CE, CEP 62.160-000. | Fone: (88) 3645-1451 E@’



7N

PREFEITURA MUNICIPAL DE,

1 :COREAU
e UMA CIDADE DE TODOS

especificadas, nos termos de sua proposta;

5.1.4. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela,acdo
ou omisséo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a
Unido ou a terceiros; :

5.1.5. Ceder os direitos patrimoniais réiativos ao projeto ou servigco técnico especializado, para que a
Administragéo possa utiliza-lo de acordo com o previsto no Projeto Basico, nos termos do artigo 111 da Lei
n° 8.666, de 1993;

5.1.5.1. Quando o projeto referir-se a obra imaterial de carater tecnolégico, insuscetivel de privilégio, a cesséo
dos direitos incluira o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informagao pertinentes a
tecnologia de concepg¢éo, desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de qualquer natureza e aplicagdo da
obra;

5.1.6. Assegurar a Contratante:

5.1.6.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacdes e atualizacdes que vierem a ser realizadas, logo apés o recebimento de cada parcela, de forma
permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitacdes;

5.1.6.2. Os’direitos autorais da solucéo, do projeto, de suas especificacbes técnicas, da documentacéo
produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execucgéo do contrato, inclusive aqueles
produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizacdo sem que exista autorizacéo
expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis.

L]
5.1.7. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, de
conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

5.1.8. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentraréo o
6rgaéo para a execugdo do servico, 0s quais devem estar devidamente identificados por meio de cracha;

5.1.9. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislacéo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade & Administracéo;

5.1.10. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacées da Administragao, inclusive
guanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

5.1.11. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
servicos;

5.1.12. Nao permitir a utilizacéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para 0s maiores de gquatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre; .

5.1.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢8es assumidas, todas
as condicdes de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitagao;

5.1.14. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as cbrigacbes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢bes autorizadas no Termo
de Referéncia ou na minuta de contrato;

5.1.15. Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta n&o seja satisfatdrio para o atendimento ao
objeto da licitaga@o, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993.
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5.1.16. Assessoria técnica e juridica para elaborac&o dos marcos normativos para operacionalizacéo integral
da referida lei;

6.0. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE. T

\\)N‘:(Ip,ql
5.1. 17 Dlagnostlco junto a Secretarla de Cultura sobre as demandas do setor cultural local, bem mmo 4
municipio. \ < j,
O 5 3
FL_fb

6.1. A Contratante obriga-se a:

6.1.1. Proporcionar todas as condi¢des para que a Coniratada possa desempenhar seus servigos de acordo
com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especiaimente do Termo de Referéncia;

L3
6.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

6.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por meio de servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

6.1.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicées no curso da execucéo dos
servicos, fixando prazo para a sua corregao;,

6.1.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacéo do servigo, na forma do contrato;

6.1.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do confrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagdo.

7.0. AVALIAGAO DO CUSTO.
71.0 custd estimado total da presente contratacdo é de R$ 17.000,00;

7.2. O custo estimado da contratag@o e o respectivo valor maximo foram apurados mediante preenchimento
de planilha de custos e formacao de pregos e pesquisas de pregos praticados no mercado em oontratagoes
similares.

8.0. MEDIDAS ACAUTELADORAS.

8.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a prévia
manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o
pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel
reparagao.

9.0. CONTROLE DA EXECUGAO DOS SERVIGOS.
9.1. O drgao deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestagéo dos servigos e da alocagdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, por meio de um representante

especialmente designado, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°® 8.666, de 1993.

9.1.1. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e controle
da execucao dos servigos e do contrato.

9.1.2. A verificacdo da adequacdo da prestacio do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos aos indices de produtividade.

9.2. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugéo do servigo, devera comunicar & autoridade responsavel para que esta
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